
 

Vire Normandie bénéficie d’une situation géographique à la confluence de 

plusieurs départements, d’une vitalité économique et de services publics de 

qualité. 

Ce territoire dispose d’un cadre de vie exceptionnel permettant d’allier vie rurale 

et professionnelle en étant à moins d’une heure des côtes normandes. 

 

 
 

 

Commune nouvelle de près de 17000 habitants, comprenant 8 communes déléguées. 

 RECRUTE 

Agent d'accueil polyvalent (H/F) 
Dans le cadre d’emplois des adjoints du patrimoine 

Titulaire ou contractuel - Temps complet 

Référence de l’annonce : VN-2024-014 

Au sein de la Médiathèque de Vire Normandie et sous l’autorité de la responsable de l’accueil des publics, vous êtes chargé 

d'accueillir les usagers. Vous participez également aux actions culturelles, en particulier en direction des publics « empêchés ou 

éloignés ». 

MISSIONS 

- Accueillir les publics, les orienter et les conseiller, 

- Classer, ranger et mettre en valeur les collections, 

- Participer à l’équipement et à la réparation des collections, 

- Proposer des actions de médiation en particulier à destination des publics vulnérables : être force de proposition, animer 

et évaluer les actions, 

- Assurer la gestion physique et/ou intellectuelle des documents, 

- Participer aux tâches quotidiennes en roulement avec l’ensemble de l’équipe : bulletinage, rangement des collections, 

traitement des réservations, caisses, traitement des retours, rangement en magasin, 

- Favoriser l’ancrage territorial de la médiathèque : lien avec les acteurs du territoire, projets hors-les-murs, médiathèque 

participante et participative, en lien avec la responsable du développement des publics. 

PROFIL 

- Expérience similaire souhaitée, 

- Bonne connaissance des enjeux actuels liés à la lecture publique et aux missions des bibliothèques, 

- Maîtrise des outils bureautiques, connaissance des logiciels Orphée NX et Ciril Finances appréciée, 

- Savoir travailler en équipe et en partenariat, 

- Polyvalence et rigueur, 

- Fort sens du service public et intégrité, 

- Qualités rédactionnelles et relationnelles avérées. 

CONDITIONS D’EXERCICE 

- Temps de travail : 38 h/semaine avec RTT, 

- Travail du mardi au samedi, 

- Travail exceptionnel en soirée et le dimanche, en fonction de la programmation culturelle. 

Rémunération statuaire + régime indemnitaire + CNAS + participation mutuelle + titre restaurant. 

Le poste est à pourvoir en juin, les candidatures sont à adresser au plus tard le 19 mai 2024. 

Pour postuler, veuillez adresser votre candidature sur notre plateforme dédiée : 

https://portailcitoyens.virenormandie.fr/demarche/117/2 

https://portailcitoyens.virenormandie.fr/demarche/117/2

