Lintercom de la Vire au Noireau (IVN) se compose de 17 communes représentant pres de 49000 habitants.

Crée au 17 janvier 2017, 'IVN est née d’une fusion des intercommunalités de Saint-Sever, a 'Ouest et
de Condé-sur-Noireau, a I'Est; étendue aux communes nouvelles de Valdalliere, Souleuvre-en

Bocage et de Vire Normandie, son siége administratif.

RECRUTE
Chargé de communication (H/F)

DELA Dans le cadre d’emplois des attachés territoriaux

"““NOIREAU

TERRE DEXCELIENCE | Titulaire ou contractuel - Temps complet

Référence de 'annonce : IVN-2024-011

Sous l'autorité de la Directrice générale des services, vous participez a 'élaboration et a la mise en ceuvre de la stratégie de communication. Vous

. S . . . ) . o
assurez ainsi une mission d'information et de promotion des actions menées par l'intercommunalité.

MISSIONS

- Concevoir et mettre en ceuvre la stratégie et le plan de communication de I'Intercom,

o lIdentifier les cibles

o  Etablirles axes du plan de communication en travaillant étroitement avec mes différents directions et services,

o  Coordonner et valider les opérations de communication en lien avec la chargée de développement économique pour la stratégie
digitale et le chargé de couverture et de valorisation (mutualisé & 50 %),

o Suivre et évaluer les actions selon les objectifs attendus et &laborer des tableaux de bord,

o Assurer le suivi du budget et les relations avec les prestataires externes.

- Organiser la gestion et le suivi des projets en termes de communication et promotion :

o  Deéfinirle calendrier, planifier les actions de communication en accord avec les temps forts de la structure,
o  Elaborer des supports de communication (photos, affiches, flyers, guide, signalétique..),
o  Conseiller et accompagner les élus et directeurs.

- Garantir la cohérence et I'appropriation de la stratégie de communication et veiller au respect de la charte graphique,

- Valoriser 'image de la collectivité :

o Promouvoir 'image de la collectivité a travers divers formats et étre force de proposition sur le choix des messages,
o0  Représenter I'lntercom en participants a différentes manifestations,
o Organiser des événements.

- Participer a toute autre mission dans l'intérét du service et effectuer une veille de I'information en lien avec les missions affectées.

PROFIL

- Formation supérieure dans le domaine de la communication et/ou expérience sur un poste similaire,

- Maitrise des techniques rédactionnelles sur tous types de supports,

- Maitrise parfaite des outils metier (InDesign, Photoshop..),

- Capacité a gérer et piloter un projet,

- Capacité a vulgariser une information complexe de maniere claire,

- Sens du relationnel, capacité a inspirer confiance aux interlocuteurs (en internet et externe) ainsi qu’a 'entretien des réseaux professionnels,
- Disponibilité, dynamisme et polyvalence,

- Permis B.

CONDITIONS D’EXERCICE

- Tempsde travail : 38 heures avec RTT

Rémunération statuaire + régime indemnitaire + CNAS + participation mutuelle + titre restaurant.

Le poste est a pourvoir rapidement, les candidatures sont a adresser au plus tard le 14 octobre 2024.

Pour postuler, veuillez adresser votre candidature sur notre plateforme dédiée : https://portailcitoyens.virenormandie.fr/demarche/117/2



https://portailcitoyens.virenormandie.fr/demarche/117/2

