Commune nouvelle de prés de 17000 habitants, comprenant 8 communes déléguées.

Ce territoire dispose d'un cadre de vie exceptionnel permettant d'allier vie rurale

Norma ndie et professionnelle en étant a moins d'une heure des cotes normandes.

Vire Normandie bénéficie d'une situation géographique a la confluence de
(V. plusieurs départements, d'une vitalité économique et de services publics de
lre qualité.

RECRUTE

Chef d'équipe des services techniques (H/F)
Dans le cadre d’emplois des adjoints techniques ou des agents de maitrise
Titulaire ou contractuel - Temps complet

Réference de l'annonce : VN-2024-035

Sous lautorité du Maire délégué de Saint Germain de Tallevende, vous coordonnez lactivité des agents placés sous votre
responsabilité. Vous participez aux travaux de 1¢" niveau dans un ou plusieurs corps de métier.

MISSIONS

Encadrer les agents des services techniques de la commune déléguée (2 agents): organisation du temps de travail,
répartition des taches et controle des activités réalisées,

Assurer le suivi du budget de fonctionnement (entretien de la voirie, fleurissement) et d'investissement (matériel),

Planifier les travaux d'entretien,

Effectuer les travaux courants se rapportant a U'entretien des batiments et des équipements communaux (maconnerie,
peinture, électricité, plomberie, chauffage, menuiserie),

Réaliser l'entretien et la création d'espaces verts a l'aide d'outils et d’engins manuels ou motorisés : plantation, tonte,
désherbage, débroussaillage, taille, élagage, abattage, arrosage, ramassage de feuilles mortes...,

Réaliser des opérations de voirie : entretien de la chaussée, salage, signalisation temporaire, réparation et aménagement
du domaine public,

Détecter et rendre compte des anomalies de fonctionnements et des risques d'accident liés a un équipement ou un batiment,
Gérer le matériel et loutillage, en assurer la maintenance, maintenir le local technique en état de propreté et de
fonctionnement,

Assure la gestion des stocks en matériels et en produits pour l'ensemble des locaux communaux,

Conduire des véhicules et des engins,

Appliquer et faire appliquer les regles de santé et de sécurité au travail,

Orienter et conseiller la population si nécessaire.

Connaissance des métiers de 1¢" niveau du batiment, des espaces verts et de la voirie,
Connaissance de la réglementation des ERP,

Connaissance du fonctionnement du matériel spécifique (voirie, espaces verts),
Comprendre une notice d'entretien, un plan, une consigne,

Capacité a encadrer une équipe,

Capacité a s’adapter a des situations de travail différentes,

Maitrise des outils bureautiques,

Habilitation électrique BS BE manceuvre minimum,

Sens du travail en équipe,

Permis B exigé.

CONDITIONS D’EXERCICE

Temps de travail : 38h/semaine avec jours de RTT,
Astreinte (une semaine sur deux).

Rémunération statuaire + régime indemnitaire + CNAS + participation mutuelle + titre restaurant.

Le poste est a pourvoir pour en janvier 2025, les candidatures sont a adresser au plus tard le 31 ao(t 2024.

Pour postuler, veuillez adresser votre candidature sur notre plateforme dédiée :
https://portailcitoyens.virenormandie.fr/demarche/117/2
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