
 

Vire Normandie bénéficie d’une situation géographique à la confluence de 

plusieurs départements, d’une vitalité économique et de services publics de 

qualité. 

Ce territoire dispose d’un cadre de vie exceptionnel permettant d’allier vie rurale 

et professionnelle en étant à moins d’une heure des côtes normandes. 

 
 

 

Commune nouvelle de près de 17000 habitants, comprenant 8 communes déléguées. 

 RECRUTE 

Juriste (F/H) 
Dans le cadre d’emplois des rédacteurs et des attachés territoriaux 

Titulaire ou contractuel - Temps complet 

Référence de l’annonce : VN-2025-011 

Sous l’autorité du Directeur des affaires juridiques, vous êtes en charge de l’ensemble des démarches juridiques pour la collectivité. 

MISSIONS 

- Assurer les déclarations, l’instruction et le suivi administratif des contrats et dossiers en assurance (protection juridique, 

responsabilité civile, dommages aux biens, flotte automobile, tout risque d’exposition, dommage-ouvrage …) 

 

- Vérifier et suivre le processus décisionnel adéquat et la sécurité juridique des actes de la commune 

(décision/arrêté/délibération) /Préparer le bureau municipal et la notice explicative du conseil) 

 

- Optimiser et mettre à jour annuellement le tableau de bord du patrimoine de la collectivité 

 

- Appuyer le directeur sur le suivi des précontentieux et contentieux et le suivi des procédures  

 

- Assurer la veille juridique 

 

- Rédiger des notes juridiques d’aide à la décision pour les services et les élus 

 

- A titre exceptionnel :  

o Assister la Direction générale sur les pouvoirs de police du maire, 

o Gérer les plannings des assemblée et CODIR  

o Répondre en fonction de l’urgence et de la période d’absence de l’agent aux demandes des pétitionnaires  

o Assister la direction lors des scrutins 

o Assurer l’accueil physique et téléphonique des administrés. 

PROFIL 

- Formation supérieure en droit public, 

- Première expérience sur poste similaire, 

- Maîtrise des outils bureautiques, 

- Qualités rédactionnelles et relationnelles avérées, 

- Discrétion et autonomie, 

- Capacité d’analyse et de synthèse, esprit critique, 

CONDITIONS D’EXERCICE 

- Temps de travail : 38 h/semaine avec RTT. 
 

Rémunération statuaire + régime indemnitaire + CNAS + participation mutuelle et prévoyance + titre restaurant. 
 

Le poste est à pourvoir en mai, les candidatures sont à adresser au plus tard le 18 avril 2025. 

 
 

Pour postuler, veuillez adresser votre candidature sur notre plateforme dédiée : 

https://portailcitoyens.virenormandie.fr/demarche/117/2 

https://portailcitoyens.virenormandie.fr/demarche/117/2

