
 

Vire Normandie bénéficie d’une situation géographique à la confluence de 

plusieurs départements, d’une vitalité économique et de services publics de 

qualité. 

Ce territoire dispose d’un cadre de vie exceptionnel permettant d’allier vie rurale 

et professionnelle en étant à moins d’une heure des côtes normandes. 

 

 
 

 

Commune nouvelle de près de 17000 habitants, comprenant 8 communes déléguées. 

 RECRUTE 

Menuisier (H/F) 
Dans le cadre d’emplois des adjoints techniques et agent de maîtrise 

Titulaire ou contractuel - Temps complet 

Référence de l’annonce : VN-2025-012 

Au sein du service bâtiments et sous l’autorité du responsable d’atelier menuiserie, vous réalisez des travaux de maintenance des 

ouvrages en bois, dérivés et matériaux de synthèse. Vous êtes également amené à réaliser des travaux de fabrication et 

d’aménagement d’ouvrages menuisés. 

 

MISSIONS 

- Participer à la préparation et à l’installation des chantiers, 

- Installer des ouvrages menuisés et des équipements liés à l’agencement de pièces, 

- Assembler des pièces menuisées (montage, assemblage, finition), 

- Réparer et créer des mobiliers, des ouvrants de tous types et des éléments de structures (charpente, escaliers), 

- Monter et construire des structures en ossature bois, 

- Poser des menuiseries, 

- Poser des cloisons doublage et des cloisons sèches et des protections murales, 

- Mettre en place des systèmes d’isolation thermique ou phonique et des bardages, 

- Effectuer l'entretien courant et le nettoyage du matériel (machines et outils) et du véhicule utilisé. 

- Participer à la bonne tenue des ateliers municipaux, 

- Appliquer les règles d’hygiène et de sécurité. 

 

PROFIL 

- Formation en menuisier et/ou ébénisterie, 

- Connaissances des règles de sécurité (ateliers, chantiers, ERP…), 

- Maîtrise des techniques de base en dessins / plans, 

- Maîtrise des outils informatiques appréciée, 

- Maîtrise en toute sécurité des machines et outillage de menuiserie (dégauchissage, rabotage, délignage…), 

- Savoir rendre compte à sa hiérarchie, 

- Savoir communiquer avec les usagers ou occupants des bâtiments, 

- Rigueur, autonomie et minutie, 

- Permis B exigé. 

 

CONDITIONS D’EXERCICE 

- Temps de travail : 39h/semaine avec jours de RTT. 
 

Rémunération statuaire + régime indemnitaire + CNAS + participation mutuelle et prévoyance + titre restaurant. 

Le poste est à pourvoir pour mai 2025, les candidatures sont à adresser au plus tard le 20 avril 2025. 

Pour postuler, veuillez adresser votre candidature sur notre plateforme dédiée : 

https://portailcitoyens.virenormandie.fr/demarche/117/2 

https://portailcitoyens.virenormandie.fr/demarche/117/2

