
 

Vire Normandie bénéficie d’une situation géographique à la confluence de 

plusieurs départements, d’une vitalité économique et de services publics de 

qualité. 

Ce territoire dispose d’un cadre de vie exceptionnel permettant d’allier vie rurale 

et professionnelle en étant à moins d’une heure des côtes normandes. 

 

 
 

 

Commune nouvelle de près de 17000 habitants, comprenant 8 communes déléguées. 

RECRUTE 

Professeur de trombone et tuba (H/F) 
Dans le cadre d’emplois des assistants d’enseignement artistique 

Titulaire ou contractuel - Temps non complet (6h/semaine) 

Référence de l’annonce : VN-2024-006 

Sous la direction du directeur du conservatoire, vous enseignez la pratique du trombone et du tuba à partir d'une expertise 

artistique et pédagogique, développez la curiosité et l'engagement artistique, transmettez les répertoires les plus larges possibles 

en inscrivant votre activité dans un projet collectif d’établissement. 

MISSIONS 

- Assurer l’enseignement du trombone et/ou du tuba, 

- Assurer le suivi et l'orientation pédagogique des élèves en relation avec la direction, 

- Assurer le relais du suivi administratif des élèves au sein de la classe de trombone en relation avec l’administration, 

- Évaluer les élèves, 

- Participer à l'action culturelle de l'établissement, 

- Conduire et élaborer des projets pédagogiques et artistiques, 

- Participer aux réunions et réflexions pédagogiques, 

- Préparer ses élèves aux auditions et concerts organisés par le conservatoire, 

- Faire de la veille artistique et perfectionner sa pratique artistique. 

PROFIL 

- Titulaire d’une formation musicale dans l'enseignement artistique d’un niveau pédagogique équivalent au Diplôme d'état 

ou au Certificat d’aptitude (niveau minimum requis : COP ou DEM), 

- Instrumentiste confirmé(e), 

- Qualités pédagogiques et d’animation de groupe reconnues, 

- Culture générale des disciplines et pratiques enseignées (histoire, philosophie, sociologie de l'art, techniques de lecture 

des œuvres), 

- Etre à l'écoute des élèves et des parents, 

- Savoir s'intégrer dans une équipe et dans un projet collectif, 

- Evolution de la discipline et des pratiques, 

- Intérêt pour l’innovation pédagogique et la recherche d’outils novateurs de transmission dans la discipline enseignée. 

CONDITIONS D’EXERCICE 

- Jour de cours souhaité : jeudi (après-midi et soirée) 

Rémunération statuaire + régime indemnitaire + CNAS + participation mutuelle. 

Le poste est à pourvoir pour septembre, les candidatures sont à adresser au plus tard le 31 mai 2024. 

Pour postuler, veuillez adresser votre candidature sur notre plateforme dédiée : 

https://portailcitoyens.virenormandie.fr/demarche/117/2 

Pour information un poste similaire est ouvert sur la Ville d’Ifs et pourrait être cumulable avec ce poste (sous réserve de 

recrutement par la Ville d’Ifs, les procédures de recrutement n’étant pas liées). 

https://portailcitoyens.virenormandie.fr/demarche/117/2

