
 

Vire Normandie bénéficie d’une situation géographique à la confluence de 

plusieurs départements, d’une vitalité économique et de services publics de 

qualité. 

Ce territoire dispose d’un cadre de vie exceptionnel permettant d’allier vie rurale 

et professionnelle en étant à moins d’une heure des côtes normandes. 

 
 

 

Commune nouvelle de près de 17000 habitants, comprenant 8 communes déléguées. 

 RECRUTE 

Responsable de la commande publique (H/F) 
Dans le cadre d’emplois des Rédacteurs et des Attachés Territoriaux 

Titulaire ou contractuel - Temps complet 

Référence de l’annonce : VN-2025-036 

Sous l’autorité du directeur des finances et de la commande publique, vous encadrez une équipe de 4 agents répartis en 2 secteurs 

: 2 agents gestionnaires de marchés et 2 agents au magasin central. Les objectifs sont successivement d’améliorer l’efficacité de 

l’achat, de renforcer la prise en compte des aspects liés au développement durable et de favoriser l’accès des entreprises, 

notamment des PME à la commande publique. Dans le cadre de la mutualisation des services, les missions sont élargies au CCAS 

de Vire Normandie. 

MISSIONS 

- Définir, recenser les besoins et mettre en œuvre des stratégies d’achats en lien étroit avec les services utilisateurs, 

- Assister, conseiller et transférer les connaissances à l’ensemble des services pour la définition des besoins et la rédaction 

des cahiers des charges et mettre à jour le référentiel de la commande publique, 

- Piloter et contribuer à la rédaction des pièces administratives des marchés y compris les rapports de présentation, les 

décisions du maire et les délibérations, 

- Assurer l’achèvement des procédures et, le cas échéant, préparer l’envoi du marché au contrôle de légalité, 

- Assurer le suivi d’exécution : avenants et conseil/assistance en cas de dysfonctionnement dans l’exécution des marchés, 

- En fonction des procédures, préparer la réunion de la commission d’appel d’offres, du jury et rédiger les procès-verbaux, 

- Tenir des tableaux de bord d’activités, 

- Rédiger des rapports relatifs aux marchés publics pour la commission finances-marchés publics, 

- Assurer le suivi du bon fonctionnement du magasin central dans une recherche d’optimisation des achats et des stocks, 

- Assurer un rôle de conseil aux services et d’aide à la décision auprès des élus concernant l’application de la 

réglementation de la commande publique et la validation des projets de contrats et conventions, 

- Assurer le suivi des contentieux éventuels et des questions juridiques en lien étroit avec la direction des affaires juridiques. 

PROFIL 

- Titulaire d'un diplôme de niveau Bac + 3 (minimum) en droit des marchés publics ou des contrats publics,  

- Maîtrise de la règlementation des marchés publics et de l'environnement territorial, 

- Expérience similaire souhaité, 

- Connaissance du cadre institutionnel des collectivités, 

- Connaissance de l’instruction budgétaire et comptable M57, 

- Aptitudes managériales et sens de la pédagogie, 

- Capacités rédactionnelles et de synthèse. 

CONDITIONS D’EXERCICE 

- Temps de travail : 38 h/semaine avec RTT. 

Rémunération statuaire + régime indemnitaire + CNAS + participation mutuelle et prévoyance + titre restaurant. 

Le poste est à pourvoir pour septembre 2025, les candidatures sont à adresser au plus tard le 31 août 2025. 

Pour postuler, veuillez adresser votre candidature sur notre plateforme dédiée : 

https://portailcitoyens.virenormandie.fr/demarche/117/2 

https://portailcitoyens.virenormandie.fr/demarche/117/2

